Préparateur en pharmacie H/F

Quingey (25440), France
Référence : Ocbgvbr3nu

ETABLISSEMENT
) de SANTE

de QUINGEY

Type de contrat : CDD

Date de démarrage : Dés que possible
35h/semaine

Qualification : Employé qualifié

Email de réponse a I’annonce :
job-ref-z7i3drsey5@emploi.beetween.com

Entreprise

Situé au bord de la Loue dans le Doubs, a proximité de Besancon (20 minutes), I'Etablissement de santé de
Quingey emploie 350 collaborateurs sur ses différents services : Médecine Physique et de Réadaptation (75 lits)
équipé d'un plateau technique (équipements derniére génération, balnéothérapie, ...), service de Soins de suites
et réadaptation (5 lits), un service de Soins Longue Durée (30 lits), un Etablissement d'Hébergement pour
Personnes Agées Dépendantes ( EHPAD ) (98 lits) avec une unité pour Personnes souffrants de la maladie
d’Alzheimer, un PASA, un service d’Accueil de Jour, un Service de Soins Infirmiers A Domicile (50 places), une
Maison d'Accueil Spécialisée ( MAS ) (40 lits) et un Centre de jour pour Personnes souffrant de la maladie de
PARKINSON.

Remplacement de 10 mois a temps plein

Mission

Gestion en équipe :

e L'approvisionnement : commandes et réception / gestion des litiges, des ruptures

La préparation des doses a administrer et des commandes de service

La dispensation de stupéfiants

Le suivi des dotations des services de soins

La gestion des stocks
e La participation a la sécurisation du circuit du médicament dans le cadre des démarches de I'établissement

Travail effectif hebdomadaire 38H00 avec RTT
Horaire entre 08h00 et 17h00

Avantages :
e Disponibilité de Transport en commun depuis Besancgon : prise en charge a hauteur de 75%
e CGOS (Comité de Gestion des (Euvres sociales)

Remplacement de 10 mois a temps plein

Profil recherché

Préparateur en pharmacie (BP ou PPH)

Connaissance du dispositif médical souhaitée.



Savoir Faire recherché :

e Savoir appliquer les procédures liées aux activités
e Etre sensibilisé a la gestion des stocks
e Savoir alerter pour éviter les ruptures
e Savoir détecter les anomalies et les résoudre
e Savoir rendre compte de son activité et prioriser les actions
e Savoir alerter de tout incident ou non-conformité
Savoir Etre recherché :
e Travail en équipe
e Bonne communication et bon contact

e Sens du relationnel

Sens de I'organisation

e Rigueur professionnelle

Remplacement de 10 mois a temps plein

Informations complémentaires

Salaire : Non précisé



